Sesc

Fecomércio
Senac

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
N2 108/2025 — ACOUGUEIRO

CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA

O SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DE RORAIMA pelo presente comunicado, torna publico para
conhecimento dos interessados a data, horario, local e a forma de apresentac¢ado para a entrevista e prova pratica.

Recomenda-se que os candidatos convocados para esta fase comparecam no local indicado para realizacdo da
Entrevista e Prova Escrita, 15 (quinze) minutos antes do horario fixado para seu inicio.

CRITERIOS AVALIATIVOS:

- Oralidade e Desenvoltura: Expressao oral, dominio e a aptiddo técnica para o exercicio da funcdo, capacidade de
expressar o pensamento com clareza e objetividade. (até 25 pontos)

- Interagdo com os envolvidos: Capacidade de interagir/utilizar recursos disponibilizados, socializar-se, interacdo
social e demonstrar habilidade de comunicacdo. (até 25 pontos)

- Postura Profissional: Conjunto das caracteristicas pessoais e as atitudes demonstradas, linguagem corporal. (até 10
pontos)

- Administra¢dao do Tempo: Capacidade de se expressar durante o tempo estabelecido, clareza de ideias, visdo de
futuro. (até 10 pontos)

- Prova Prética: EXPLICACAO SOBRE OS DIVERSOS TIPOS DE CARNES E CORTES. (até 30 pontos)

1. Este processo serd composto pelas seguintes fases: Entrevista e Prova Pratica.

2. Para a Prova Pratica, os candidatos terdo 10 minutos para apresentacdo e 10 minutos para a entrevista, totalizando
20 minutos para as duas etapas.

3. Estdo presentes nesta lista, apenas candidatos que enviaram a documentacdo COMPLETA para o e-mail no PRAZO
INFORMADO anteriormente na convocagao para o envio da documentacao.

LOCAL DA ENTREVISTA: SEDE ADMINISTRATIVA DO SESC RORAIMA
Rua Araujo Filho, n® 947 — Centro. Boa Vista — RR. CEP 69301-090.

CANDIDATO HORARIO

1. | EDMAR MIRANDA DE MESQUITA

2. | FRANK FERREIRA CHAVES 15H 07/10/2025

Boa Vista — RR, 01 de outubro de 2025.
A comissao



